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为深入贯彻落实《教育部、山东省人民政府关于整省推进提质培优建设职业教育创新发展高地的意见》， 加快推进全区职业教育创新发展工作，根据《枣庄市人民政府关于建设职业教育创新发展试验区的实施意见》要求，结合我区实际，制定本方案。方案实施以来，效果良好，现对实施效果进行评估。
一、评估工作基本情况 
（一）成立政策实施效果评估工作领导小组。根据相关工 作要求，区教体局成立了以董云芝为组长、其它各相关科室负责人为成员的政策实施后评估工作领导小组，并下设办公室，由区教体局职成教股办公室承担办公室职能，负责政策实施后评估工作的具体实施、推进和材料汇总。
（二）制定政策实施评估工作方案。根据《山亭区规范性文件制定与后评 估的工作办法》，对评估对象、工作原则、评估时间、评估标准、评估程序、工作要求等都作出了具体要求，为评估工 作的顺利开展奠定基础。 
（三）研究分析方案实施效果。 区教体局采取多种方式开展对《方案》的调查研究工作： 一是广泛征求意见反馈，通过政府网站、微信公众号以及广场咨询活动等方式向社会各界广泛征求意见建议，共收到29份反馈；二是向相关实施单位书面征求意见，对《方案》颁布后采取的落实措施、主要做法、取得的成效和存在的问题等进行总结，提出修改意见和建议；三是由评估小组组织开展调研会和座谈会，整合多方意见和建议，对《方案》提出初步结论，并在专班会议上对初步评估结论进行研究和论 证，提出处理意见。 
二、《方案》实施分析评价 
《方案》自 2020 年7 月实施以来，对促进我区职业教育提质培优、建设职教高地起到了良好的促进作用。通过该方案，山亭区职业教育工作领导小组确立了“长短结合”的新型职业教育培养模式。以枣庄学院乡村振兴学院为依托，在教育教学管理、学校建设、校企合作、企事业员工培训等方面取得了比较明显的成效。根据《方案》的实施情况，中心评估工作领导小组认为《方案》的颁布实施总体来说对我区的职业教育工作起到了很大的推进作用。 
三、评估结论
通过对《方案》进行实施后评估，区教体局评估工作领导小组对《方案》的实施得出如下结论： 
（一）切实加强支持引导。进一步加强政府规划引导， 强化政策法规、规范标准建设，完善政府支持体系，营造健康有序的职业教育发展环境；充分发挥市场在职业教育中的导向作用，坚持以需求为导向，以企业为主体，形成社会广泛参与职业教育的良好氛围。 
（二）切实加强工作统筹。职业教育学科建设要与全区经济社会建设同步规划、同步建设、同步运行，结合“工业强区、产业兴区”三年提升计划，进一步提升职业技能培训能力；加快资源整合，统筹协调各部门、各领域职业技能提升发展。
